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Hayatin temel dinamiginin

ilk adimi “birikim”dir

Zenginlik {ireterek insanlara refah gotiirmek istiyorsak, ¢ok sayida
girisimci insan yetistirmek zorundayiz. Girigimci insan yetistirmemiz
icin de, aile i¢indeki tartigma ve sorgulama geleneginden okula,
okuldan toplumun sorunlarin ele alig bigimine kadar “...kral ¢iplak”
denebilen bir ortama ve iklime ihtiya¢ var. O zaman gergege
yakinlasiriz. O nedenle sorgulayict ve kendini yeniden iireten zihinsel
birikim gereklidir.

Zenginlik iiretiminin temel dinamikleri iizerine tartigirken,...birikim
ilk adimdir” denilmisti. Suyun varlig1 dogal bir olay. Suyu bir arkta
yiikselterek, degirmenin olugundan asagi diisiip carki cevirmesi,
insanin zihni birikimi oluyor. Suyu bir barajda biriktirirseniz, sulama
ya da enerji liretimi ile zenginlige doniistiirebilirsiniz. Var olan
enerjileri bir yerde biriktirdigimizde, bir baska seye donilisme
“potansiyelini” yaratmig oluyoruz. Buna inavasyon da diyebiliriz.
Bilinen iki sey, teker yiizyillardir var. Valiz ,canta ve benzeri esya
tagima araglarida . Bir giin bir zihinsel birikimin eseri olarak teker ve
canta birlesiyor ve yasama kolaylik sunan c¢ekilebilinen ve kolay
tagmabilen bavullar olusuyor. Birikim cok genig anlamlar igeren bir
kavram. Zihni birikimden, sermaye birikimine kadar uzanan hayatin
her anin1 yonlendiren, degistiren ve doniistiiren olgulardan biri.
Ozellikle “zihinsel birikim”, dogrudan “merakla” ilgili. Bir baska
diizlem birikimi saglamanin “etken ve edilgen” yonlerini kavrama.
Ucgiincii diizlem, sezgi, bilgi ve farkinda olma boyutu, yani “anlama”
baglami olarak ele alinabilir. Dordiincti diizlem, “bilgilerin fikirlere
doniismesi” ve “projelere yonelis’tir. Besinci diizlem birikimin
“besleyen ve engel koyan” ozellikleridir. Altincr diizlem “girigsimei-
birikim iliskisi”dir. Yedinci diizlem, “uygulama, geri-bildirim” ile
“ince ayarlar” yaparak ilerlemektir. Birikimin bu degisik diizlemlerini
teker teker irdeleyerek, bir varligi yarara donusturmede nasil

kullanabilecegimizi kavramaya ¢alisabiliriz.

ZIHINSEL BIRIKIMIN OZELLIKLERI

1. Zihinsel birikim “merak-odakli”dir: Zihinsel birikimin dozunu

insan meraki olusturur. Uyarilan
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merak, insanmn “gevresini anlamasimin” ilk adimdir. Merak
uyaricilarl, kimi zaman insana verilen bir deger olabilir. Bir bagka
zaman yasanan korku”, “tehdit algilamasi” insan meraklarini
yonlendiren evrensel duygudur. O nedenle, her zaman insanin aradigi
sey olan “gliven” zihinsel merakin radarlarin1 daha genis ufuklar
taramaya yonlendirir. Insanoglu “aghik” pesinde kosarken kesifler
yapmis ve meraklarm gelistirmistir. Insanlar meraklan pesinde
yolculuk yaparken “zihni birikimlerini” artirma sureci de hizlanmugtir.
Merak diizeyini belirlemede genetik &zelliklerimizin ne denli etkili
oldugunu sdylemek giic. Ama kiiltiirel etkiler, cocukluktan baslayan
yasama tarzlar1 merak diizeyini derinden etkiliyor, kokli bigimde
olusturuyor ve olgunlastiriyor. Aile ¢evresi, yakin gevre, topluluk ya
da toplumlarin genel kiiltiirel degerleri, ekonomik gelisme diizeyi,
egitim-Ogretimin etkileri hep insan merakini, giderek zihinsel
birikimini bigimlendiriyor. Su hususu net olarak soyleyebiliriz, merak
uyarilmasi, zihinsel birikimin nicelik ve niteliklerini besler. O nedenle
iyl Ogretmen, Ogrencilerinde dgrenme istegi uyandirabilendir. Eger,
zenginlik  {ireterek  insanlarimizin  yasamlarint  kolaylastirmak
istiyorsak, toplumun biitiin karar ve kurumlarinda, meraklari uyaracak,
O0grenme istegi yaratacak olgulara dikkat etmemiz gerekir.

2. Zihinsel birikim “edilgen” bir olgudur: Merak ve 6grenme istegi
“etken” degil “edilgen” karakterlidir. Bir insan, kendisi 6grenmek
istemiyorsa, ona hicbir okulun, ogretmenin, arac-gerecin etkisi olmaz.
Biitiin sorun insanda “0grenme istegi” yaratma. O halde, “hayata bakis
actmiz1” sorgulama ivedilikle gorevlerimiz arasinda yer almali.
Hepimiz okul caglarinda, basarisiz oldugumuz derslerle ilgili
bahaneler {irettigimizi ammsar, “...biyoloji dersinde solucanin
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bagirsagini 6grenmek hayatta ne isimize yarayacak!”gibi itirazlara
taniklik etmisizdir. Bu itirazlarimiz matematikten kimyaya biitiin
alanlara uzanip gider. Zihinsel birikim 6grenmeyle baglar. Bu nedenle,
once kendimizi neden ve nigin 6grenmemiz gerektigine, neden zihni
birikimin yasamimizi kolaylastirmanin 6nemli araclarindan biri
olduguna inandirmaya ¢abalamahyiz. Insan enerjisini verimli
kullanmanin en etkin araci, bir diisiinceyi, fikri ve projeyi zihnimizde
mesrulagtirmaktir. Bu agidan bakildiginda, 6grenmenin ve zihni
birikimin iki yonii vardir: Birincisi, “edilgen birikim”dir, hayatin
icinde kendiliginden olusur. Digeri “etken birikim” planli, diizenli ve
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bilingli arayistir. Bilginin, {iretimde temel girdi oldugu giiniimiiz
ekonomilerinde, edilgen bilgi sorunlarimizi ¢ézmiiyor; ¢iinkii siradan
kaliyor. Hizli, etkin bilgi ve zihinsel birikim saglamak gerekiyor. Bu
da ancak ne yaptigimizi iyi bilme ve bildiklerimizi de yapma becerisi
ile miimkdin.

3. Zihinsel birikim sezgi, bilgi, farkinda olma ve “anlamayi”i¢ermeli:
Bilgi onemlidir ama tek basina hi¢bir anlam ifade etmiyor. Bilginin
mutlaka anlamaya doniistiiriilmesi gerekiyor. Sezgi, bilgi ve farkinda
olma doniisiir; ayrintidaki dinamikleri kavramaya yardimci olursa
“anlama”agamasma gegilebilir. Anlama, bilginin bir “yarara”
dontismesidir. Kullanilabilir ve insan i¢in degeri ve anlami olan bir
uirtine dontstiirtlebilir.

4. Zihinsel birikim “diisiince ve fikirlere” ve “projelere” doniisiirse
yarar iiretir: Zihinsel birikim olan bilgi anlama ile kullanilabilir hale
gelir, uygulama ile yarara doéniisiir. Bu agidan bakildiginda, zihinsel
birikimimiz, tutarli ilkelere dayali, hayatin 6z gercegine uygun
diistince etkin bir arac olabilir. Zenginlik tiretimi, fikirler ve projeleri
hayata tagimayr gerektirir. Zenginlik {iretimi icin insan ve sermaye
kaynaklarini bir havuzda toplamayi, onlar1 bir dizi islemle beslemeyi,
doniistiirmeyi, yarar iiretebilen bir mal ve hizmet olusturmay1 icerir.
Bu icerik, ayn1 zamanda olgunlasmig, elenmis, ayiklanmis ve
kristallesmis bir fikre erisebilmedir. Iyi bir fikir, cagimizin en etkin

iretim girdisidir.

5. Zihinsel birikim “gelistirici” olabilecegi gibi “engelleyici”’de
olabilir: Her olguda oldugu gibi, zihinsel birikimin niteligine dikkat
etmek gerekir. Her zihinsel birikimin “yarar {iretmesi” beklenemez.
Diger olgular gibi, zihinsel birikimler de niteliklerine gore yarar
iirettikleri kadar zarar da iiretir. Onyargilara, yerlesik dogrulara, kalip
diisiincelere, sorgulanmamis varsayimlara dayanan zihinsel birikim,
uyum yetenegini zayiflatir. Oysa evrim bilimcileri, canlilarin uzun
Omiirlii olanlarmin, en akillilart olmadigr gibi, en giicliileri de
olmadigini, uyum yetenekleri yiiksek olanlarin uzun yasayabildiklerini
sOyliiyor. Hizli ve esnek olan canlilar daha uzun Omiirlii olabiliyor.
Orgiitler de aym. Hizli ve esnek olanlar, birikim yetenegini koruyup
gelistirenler uzun vadeli geleceklerini giiven altina alabiliyor. Tutucu
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degerlere sahip, degismez iradeleri benimsemis, ortak yarar iireterek
gelistirmeyen, ortak projeleri hayata tagimayan ve siirdiiriilebilirligi

giiven altina alamayan kurumlar toplum igin zenginlik iiretemiyor.

6. Zihinsel birikimi “girisimci insan sermayesi” zenginlige dontistiiriir:
Ozellikle insan-odakli bakildiginda, harekete gecirilemeyen birikimler
de anlamli olmuyor. Bir akarsuyun barajda biriktirilmesi, sulama ve
enerji liretimine kullanildigi zaman anlamli olabiliyor. Ayni sekilde
zihinsel birikimler, insan ve sermaye kaynagini bir araya getirerek bir
“mal ve hizmet iretimine” donistiirildiigiinde insan yasamini
kolaylastiric1 olabiliyor. Insan ve sermaye kaynaklarmi iiretimine
dontistiirmenin olmazsa olmazi da “girisimci insan kaynagi.”Zenginlik
iireterek insanlara refah gotiirmek istiyorsak, ¢ok sayida girisimei
insan yetistirmek zorundayiz. Girisimci insan yetistirmemiz icin de,
aile icindeki tartisma ve sorgulama geleneginden okula, okuldan
toplumun sorunlarini ele alis bigimine kadar “...kral ciplak” denebilen
bir ortama ve iklime ihtiyac var. O zaman gercege yakinlasiriz. O
nedenle sorgulayici ve kendini yeniden {ireten zihinsel birikim

gereklidir.

7. Zihinsel birikim “geri-bildirim ve ince ayarla” siirdiiriilebilir
sonuclar yaratir: Zihinsel birikim, olumlu yonde hareket ederse mal ve
hizmet {iretimine doniigiir. Ters yonde hareket ederse, engelleyici etki
yapar. Zihinsel birikimlerin ne ise yaradigini siirekli sorgulamuyor,
birikimleri besleyen kaynaklarin yararliklar: hakkinda bir diisiince ve
fikre sahip olmuyorsak, birikimlerimizi etkin kullanmamiz miimkiin
olmaz. Siirdiiriilebilirligi saglamanin yolu, zihinsel birikimleri, geri-
bildirim yontemi ile irdelemek, yarar iiretmeyenlerini bir yana
birakarak, fretici olanlarini gelistirmektir. Bu insan igin birinci
derecede 6nemli bir sorumluluktur. Mademki ¢agimiz “diisiinme, fikir
iretme, fikirleri projelere doniistirme ve proje-odakli zenginlik
iretme” c¢agidir; o halde kendi zihnimize yatirim yapmaliyiz. Zihni
birikimlerimizi artirmak icin gerekli emegi, zamani, kaynagi

ayirmaliyiz ki, yaratmak istedigimiz sonuclara yaklasabilelim...
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Fotografta sag tarafta goriilen Cevizlikteki bir NETAS It
Bahgesaray’daki NETMON lu oldu.

Resimde sag tarafta goriilen Netmon personeli
Ahmet Asker Akbel’dir.

Gitmedigimiz gidemedigimiz yer yoktur.
Tesekkirler Ahmet Asker.

Tiirk Telekom Van 11 Miidiirliigli, Bahgesaray ilgesinin 85
kilometrelik fiber optik hattin1 yenileyerek yeraltina aldi. Yasanan
ulagim sikintisi ile sik sik giindeme gelen Van'in Bahgesaray ilgesi,
yapilan yollarin ardindan simdi de kesintisiz haberlesme hizmetine
kavustu. Tiirk Telekom Van il Miidiirliigii, ilgede sik sik yaganan
haberlesme kesintisinin oniine gegmek i¢in 85 kilometrelik yeni
fiber optik kablo dosedi. Cografik sartlarin zorlugundan dolay: sik
stk yaganan telefon ve ADSL kesintilerinin boylelikle tamamen
ortadan kaldirildiklarin belirten Tiirk Telekom Van 11 Miidiirliigii
yetkilileri, Temmuz 2010 tarihinde baslanan g¢aligmalarin ilgenin
cografik sartlarmnin zorlugundan dolay: giigliikle tamamlandigini
ifade ettiler. Yetkililer, bdylelikle ilgenin transmisyon hatlarmnimn
arttk doga ve hava sartlarindan etkilenmeyecegini ve ilgeye
kesintisiz bir haberlesme hizmeti saglandign1 vurguladilar.
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2010 yilinda mobil telefon abonelerinin aylik ortalama
konugma siireleri 239 dakikayr astyor. Tirk kullamecilar, bu
ortalamayla Fransa ve Irlanda'nin ardindan Avrupa'nin en ¢ok konusan
iiglincii abonelerini olusturuyor. Bilgi Teknolojileri ve Tletisim
Kurumu(BTK) Baskani Tayfun Acarer, bu trendin devam etmesi
durumunda Tiirk kullamcilarin konusmada Avrupa'nin zirvesine

oturabilecegi iddiasini dile getiriyor.

Bir ziirafamn diinyaya gelmesi zorlu bir istir. Yavru ziirafa
annesinin rahminden yaklasik 3 metrelik bir yiikseklikten agagi diiser
ve bu diisiis genellikle sirt {istii olur. Yeni dogmus ziirafa, birkag
saniye i¢inde yiiz listii donerek ayaklarini viicudunun altina alir.
Diinyaya ilk defa iste bu sekilde durarak bakar, sonra da dogum
stvisinin son kalmtilarin yilizinden ve kulaklarindan silkeler. Simdi,
annesinde alacagi sert ama bir o kadarda sefkatli hayat dersine hazirdir
artik!

Anne ziirafa yavrusunun iizerine egilir. Bir dakika kadar
bekler ve sonra ilk bakista ¢cok mantiksiz goériinen bir sey yapar:
Yavrusunu 6n ayaklariyla tekmelercesine diirterek onu ayaga
kalkmaya zorlar.

Yavru ziirafa ayaga kalkmadigi takdirde bu zorlu siireg
defalarca tekrarlanir. Ayakta durma miicadelesi ¢ok 6nemlidir. Yavru
ziirafanin yorgunlugu arttikca anne onu tekrar tekrar tekmeleyerek
cabalamast ic¢in uyarir. Nihayet, yavru ziirafa titrek bacaklarinin
iizerinde ilk defa ayakta durmayi bagarir. Daha sonra anne ziirafa
bagka “ilging” bir sey yapar: onu yeniden tekmeleyerek yere diigiiriir.
Niye mi dersiniz? Ona nasil ayaga kalktigini hatirlatmak icin! Vahsi
hayatta yavru ziirafalar ig¢in en giivenilir yer annelerinin yani ve
siiriileridir; dolayisiyla, siirliden ayrilmamalart i¢in miimkiin olan en
kisa siirede ayaga kalkmalari gerekir. Aslanlar, sirtlanlar, leoparlar ve
vahsi av kopekleri geng ziirafalar1 bilyiik bir keyifle takip ederler ve
eger anne ziirafa yavrusuna nasil ayakta kalacagin1 6gretmezse, yavru
ziirafalarin bu yirtict hayvanlara yem olmasi isten degildir.

Bu biraz sert ama anne sefkatiyle dolu bir hayat dersi... Peki
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biz insanlara bakan yonii nedir, diye sorarsaniz, simdi hayatta
olmayan Irving Stone’a kulak vermeniz gerekiyor. Hayatin1 6nemli
kisileri inceleyerek ve onlarin hayatini yazarak geciren Stone, bu 6zel
insanlarin ortak noktasim soyle tarif ediyor:“onlarin hayatlarinda hep
pesinden kosacaklar1 ve onlari ayakta tutacak bir gayretleri ve diisleri
vardir.” Elbette ki, insanin gayesine ulasmasi kolay olmaz, bazen sert
engellerle karsilagir. Ama goriiniiste sert ve g¢etin gibi goriinen bu
sartlarin altinda, aslinda insanlar1 kuvvetlendiren ince bir sefkat vardir.
Iste sadece “6zel” insanlar icin degil, hepimiz igin gegerli olmasi
gereken bu gercegi Stone soyle dile getiriyor:

“Bu insanlar defalarca darbe yerler, yere yikilirlar,
karalanirlar ve yilarca higbir sey elde edemezler. Ama yere
yikildiklarinda her zaman ayaga kalkarlar. Bu insanlart yok
edemezsiniz. Onlar ¢alisip didinirler ve hedeflerine ulagsmaya
caligirlar. Hayatlarimn sonunda yapmaya calistiklart seyin ancak
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miitevazi bir kismim basarsalar da asla yilmazlar
SDH gibisin baglanmak istiyorum
DWDM gibisin etiketlemek istiyorum

Kalbimden kalbine cross agtim

Gegicide olsa kabul et istiyorum

Analayzir1 baglarsalar su gonliime
2 34 155 mb stm-1 de
Sensiz Los hatas1 verir durur

Hata sende degil oturmayan serviste

Taktim kalbime 7dbm zayiflatict
Unutulsun diye onca gekilen act
Cekilse bile simdilik boyle sanct
Yakindir takilacak goniil tact
Son s6ziim su sizlere
Dikkat edin ip'lere id'lere
Yoksa baglanamazsimiz NE’lere

Ayrica diisersiniz dilden dillere

S izde D egisime H azirlanin.... ©©©
-8- Yiiksel AKSIN

©viLLs Zexks Seruse

1-Genis ve karanlik bir odada duvardan duvara uzanan madeni
bir boru bulunmaktadir. Iginden su akan bu boruyu delmeden
ve agmadan suyun hangi yonde aktigini nasil anlarsiniz?

2-Soru isareti yerine hangi harf gelecek?
O-T-T-F-F-S-S-7?

GECEN SAYI €OZOMLERL

Iki balik tavada 15 dk pigirildikten sonra baliklardan biri tavadan gikartilir, Digerinin
Obir yizi gevrilir. Cikarilan baligin yerine disardaki diger balik tavaya konur. 15
dk daha pisirldikten sonra baliklardan biri tamamen pismis olacaktir. Son
asamada, kalan baliklar 15 dk pisirilir ve bdylece toplamda 45 dk da tim baliklar
tamamen pismis olur. Sorumuza dogru cevap veren Cemal TOKA, Musa CELIK,
Ali SAHIN, Duygu ONDEMIR, Sinan KOZAK, Gékhan GUMUS, Kayhan AKIN,
Bahattin SOYLU, Haydar CETINBAKIS, Volkan KAYACI ve Hakki DARENDELI
arasinda vyapilan cgekiliste Bahattin SOYLU, N.Cigdem ATABEY'in Hayat
Gelismisleri Sever adl kitabi kazanmistir. Kendisini tebrik ederiz.

BoLTEN Soupeke

= GEGCEN
SAYI1
23 4'8 €ozZOMU
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Ara¢  kullanrken  mutlaka  emniyet
kemerinizi takin. Unutmaym emniyet
kemerini baglamak  demek, hayat
giivencesi almak demektir. Alkollii halde
ara¢ kullanan siriicliniin dikkat, karar

verme glici ve tehlikeleri kavrama

yetenegi zayiftir. Alkoliin verdigi cesaretle

trafikte,
once siz 6rnek olun!

digerlerinin degistigini géreceksiniz...

kendine olan giiveni artar ve yiiksek hizla
ara¢ kullamir, tehlikeli manevralar yapar.
Alkollii siiriicii bulanik ve ¢ift goriir, Mesafe tahmini yapmasi zorlasir,
Renkleri ayirma kabiliyeti azalir, Trafik isaretlerini gorme ve
algilamast azalir. Alkol trafik garpigsmalarinda ¢arpismanin siddetini

de artirici bir etkendir. -9-



. KEMA Sertifikasyon tarafindan almis oldugumuz
ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemimiz, 16 Mayis 2011
tarihinde ~ DEKRA  Sertifikasyon ~ A.S.  tarafindan
denetlenerek ISO 9001:2008 versiyonuna yiikseltilmigtir.

. 27 Mayis 2011 tarihinde NETAS tarafindan, ¢oziim
ortagi denetimi kapsaminda, isletmemiz denetlenmis,
denetim sonucunda sistem gerekliliklerini saglama agisindan

100 puan iizerinden 99 puan alinmistir.

Ankara NETMON A.S.
olarak 7.2 kw DC enerji gii¢
sistemi {iretimine bagladik. Kirsal
kesim gli¢ kaynagi olarak, kiiciik
sistemlerin  oldugu koyler vb.
yerlerde kullanilacak bu sistemde

her biri 2 kw olmak iizere

toplamda 4 adet rectifier bulunmaktadir. Gii¢ sisteminin cihaz kismi

tarafimiza shelf olarak, Basar1 Telekom araciligiyla Eltek firmasindan

gelmektedir. Kabinet, PDU kablo montajlari, shelf montajlari, baglanti

testleri bizim tarafimizdan yapilmaktadir. flk asamada 372 adet gii¢

sisteminin {iretimi tamamlanmugtir. 124 adet olan 4. Partinin {iretimine

baglanmistir. Montaj ¢aligmalarinin  bitmesiyle birlikte sevk

islemlerine devam edilecektir.

PSIKOTEKNIK, SRC BELGELERL VE 156  EGITIMLERI
“Karayollar1 Tastma Yonetmeligi’nin 36-1/d maddesi uyarinca YUK
ve YOLCU tasiyan ve TICARI TASIT kullanan tiim siiriiciilerin

bedeni ve Psikoteknik acidan saglikli olduklarmi gosteren saglik
raporunu yetkili saglik kuruluslarindan her 5 wyilda bir almasi
zorunludur.” Maddesi uyarinca isletme genelinde ara¢ kullanan tiim
personel Alg-Tugra Psikoteknik Degerlendirme Merkezinde bu teste
tabi tutulmustur. Ayrica Ticari ve kamyonet smifina giren araglari
kullanma kosulu olan SRC1/2 ve SRC3/4 belgelerinin alinabilmesi i¢in
calismalar devam etmektedir. Ehliyet alims ve sigorta baslangi¢ tarihi
25 Subat 2003 yilindan 6nce olan personelimiz muafiyetten yararlanip,
hi¢ bir egitime tabi tutulmadan SRC belgelerini alabileceklerdir. Bu
sarta uymayan personelimiz 16-17 Nisan ve 23-24 Nisan tarihlerinde
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Bagkentliler Mesleki Yeterlilik Egitim Merkezinde egitime
katilmuslardir. 23 Nisan 2011 tarihinde Genel Is Sagligi ve Giivenligi
ve Elektrik Islerinde 1s Saghgt ve Giivenligi, egitimi
gerceklestirilmigtir. 04.06.2011 tarihinde SRC4 sinavi bakanlik¢a
gerceklestirilmigtir. 17 Eylil 2011 tarihinde, kursa katilan diger

personelimiz i¢in sinav yapilacaktir.

TRAFIKTE ALKOL SINIRI!I!

Arag kullaniminda alkol sinirinin 0.50’den 1

promile ¢ikarilacag yoniindeki iddialar bos

cikt1. Igisleri Bakanlig tarafindan hazirlanan
yeni tasarida, 0.50 sinirinin korundugunu, 1
promil ve tizerinde alkollii ¢ikan siiriiciilere
de 2 yil hapis cezas1 6ngoriildiigii aciklandi.

“Tasarida ‘Alkol, uyusturucu veya uyarici maddelerin etkisi altinda
arag slirme yasagi’ baslikli 48. maddesinde halen mevcut kanun
uygulamasinda farkli bir diizenleme yapilmamus olup, yine kamyon,
¢ekici, otobiis tiiriindeki tasitla ile taksi dolmus, minibiis ve kamyonet
tiiriindeki tasitlar ticari amacla kullanan siiriiciiler ve resmi arag
halinde bu

kullanamayacaklar1 (ehliyetlerine el konulacagini), diger arag

siiriiciilerin alkollii olmalar: araglar
siiriiciilerinin ise 0.50 promilin tizerinde alkol alarak karayolunda arag
kullanamayacaklar1 kurali aynen korunmustur. 0.50 promilin {izerinde
ara¢ kullanan siiriictiler hakkinda halen uygulanan idari para cezalari,
siiriicii  belgelerinin geri alinma siireleri ve siiriici davranisini
gelistirme egitimi ile psikoteknik degerlendirme ve psikiyatri uzmani

muayenesi uygulamasi da ayn1 sekilde devam ettirilmektedir.”

8 MART DUNYA
EMEKCiI KADINLAR
GUNUNUZ KUTLU
OLSUN!

whnei nizah
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Tin personedimisic 19 Magie Atatirk @
A, Genghl ve  Spor  Bagram,
Amelor Gii: ve Bibatar Gind' hathe
obewn!/
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Mehmet TEKTEPE, Mevliit DEMIRTASOGLU, Oktay Tiimer
TUGLU, Yildiz KOSRETAS, Adile GUMUSBAS, Fahri
TOPRAKCI, Hiiseyin YANGIN, Kayhan AKIN, Hasan DOGAN,
Musa CELIK, Sinan Tarik TURESAY, Ahmet KAYILI, Alaattin
DiVAN, Mustafa Kemal GURSOY, Kamil Erdogan GUNBATI, Ali
Kemal CATALOGLU, Cetin UGURLU, Ahmet GULPINAR, Erman
ERTEM, Mehmet KARAKOC, Ahmet Turan ILHAN, Gokhan
KARABIYIK ve Fatih GOCUMLU arkadaslarmmzn DOGUM

GUNLERINi KUTLUYORUZ...

FYyTY Hatice YILDIRIM, Osman ALTIPARMAK, Meltem BASEKiM,

' Goniil ERSOYLU, Bahattin SOYLU, Fatih POLAT, Nedim ORDU,
Dilek EKiCi, Ahmet OZEL, Tugce CORA, Temel
BULUT,Abdussamed EKINCI, Yiiksel AKSIN, Alican GULEC,
Ugur TAPAN, Adem Cagr1 OCAL, Ahmet KAVAKLI, Erhan

SENER, Mustafa DUMAN, Niyazi TOPARLAK, Onur YILDIZ,

Serdar OKSUZ, Hakki DARENDELI, Nazh DINCER ve Gokhan
AKTAN arkadaslarimizin DOGUM GUNLERINi KUTLUYORUZ..

17.04.2011 tarihinde personelimiz
Goniil BUDAK diinya evine girmistir.
Kendisini tebrik eder mutluluklar dileriz!

19 Haziran Pazar ginii, Kizilcahamam'a piknige gidiyoruz.
Bundan énce gesitli nedenlerden dolayi ertelemeler olmustur.
Belirtilen bu tarih ve yer bilgisi kesindir. Katilmak isteyenler
asagida bulunan e-posta adresinden bana ulasabilirler.

vedatkaya@netmon.com.tr
netmon@netmon.com.tr
www.netmon.com.tr -12-



